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La economía y los economistas han revolucionado los métodos de la gestión de 
las organizaciones y la planificación estratégica, influyendo profundamente en su 
entorno y aumentando su consideración social. Aunque es una profesión joven, a 
veces impopular e incómoda en sus recetas y prescripciones, es indispensable para 
el progreso de la sociedad. Comparte el tronco común del razonamiento económi-
co y permite comprender y ayudar a resolver los problemas y desafíos de las civi-
lizaciones actuales. Una profesión que en España, como ha señalado Juan Velarde, 
ha hecho contribuciones decisivas a la introducción de la racionalidad económica, 
a la gestión en la empresa, los negocios y la administración y a la modernización 
económica del país. Los economistas han tenido un protagonismo indudable y 
decisivo en los hitos centrales de nuestra más reciente historia económica, como 
el Plan de Estabilización que abrió paso al desarrollo español de las décadas si-
guientes, la gestión de la crisis durante la Transición o el proceso de la integración 
europea, que culmina con la implantación del euro.
Sirva este preámbulo para destacar el valor que aporta a todos los estamentos la 
existencia de los colegios profesionales de economistas. Como organismos verte-
bradores de la sociedad civil, aportan su savia desde muchos ámbitos diferentes 
como el económico, el educativo, el cultural y, con carácter general, el social. Las or-
ganizaciones colegiales constituyen la más idónea articulación de la representación 
y defensa de los intereses de sus miembros, en beneficio también de la sociedad a 
la que se deben y a la que prestan sus servicios. Sin olvidar que ofrecen la ventaja 
de una única interlocución de las profesiones -en este caso, la económica- ante las 
Administraciones Públicas.
Hacer más fuerte a la profesión es lo que ha guiado los procesos de unificación 
-iniciados con la promulgación de la Ley 30/2011 de 4 de octubre- entre los Con-
sejos Generales de Economistas y Titulados Mercantiles. Posteriormente, se han 
ido unificando los colegios provinciales.
El BOC de Cantabria del 24 de mayo de 2024 publicó la Resolución por la que 
se inscribe en el Registro de Colegios Profesionales de Cantabria el Ilustre Cole-
gio Oficial de Economistas de Cantabria, creado por fusión del Colegio Oficial de 
Economistas de Cantabria y el Colegio Oficial de Titulados Mercantiles y Empre-
sariales de Cantabria.
Se hacía necesario encarar con decisión, sin prejuicios ni complejos, un proceso 
de unión de las profesiones que actúan en el ámbito económico, en sus distintos 
niveles y actividades, que nos permitiera anticiparnos a un futuro que, debido a 
esos cambios, no era fácil afrontar.
Ahora, los 1.020 censados debemos perseguir el objetivo de seguir creciendo en 
número para ser más fuertes aún. Por ello, os invito a convertiros en prescriptores 
de nuestro colectivo. Seguramente conocéis a algún economista que no esté co-
legiado; animadle a que se acerque a nuestra sede, donde podrá conocer de pri-
mera mano la labor de apoyo que realizamos y se podrá sumar a una organización 
clave para el desarrollo económico y social de nuestro país.

ECONOMISTA:
¿QUÉ IMPLICA ESTA PROFESIÓN?
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El Colegio de Economistas de Canta-
bria organizó el miércoles 18 de octu-
bre la charla “Acompañando al desa-
rrollo del directivo” impartida por la 
experta en estrategia empresarial y 
organizacional Carmen Saiz Ipiña. La 
iniciativa, dirigida a directivos, econo-
mistas, empresarios y profesionales 
de la región, abordó aspectos clave 
para gestionar cualquier área de una 
compañía o despacho de manera más 
eficaz. 
Reconocida por su trabajo en el ámbito 
del coaching y otras técnicas relacio-
nadas con el desarrollo organizacional, 
Saiz Ipiña explicó a los asistentes di-
versas estrategias y herramientas para 
mejorar la gestión de las empresas y 
despachos profesionales. Hizo hinca-
pié en la importancia de entender las 
necesidades de cada entidad y cómo 
abordarlas de manera eficaz.

La charla se celebró en el salón de 
actos del Colegio de Economistas y 
contó con la presencia de Concepción 
López Fernández, miembro de la Junta 
de Gobierno del Colegio. 
Uno de los aspectos más destacados 
de la charla fue la reflexión sobre la 
soledad que a menudo experimentan 
los empresarios, así como la necesi-
dad de gestionar el cambio de manera 
efectiva en un entorno empresarial en 
constante evolución. Carmen Saiz Ipi-
ña también puso de relieve la impor-

tancia de la innovación como motor 
de crecimiento y rentabilidad en las 
empresas, y proporcionó ideas sobre 
cómo gestionar los recursos humanos 
de manera más eficaz.
El objetivo que persigue el Colegio con 
este tipo de actividades es proporcio-
nar a los economistas, empresarios y 
profesionales de la región herramien-
tas y conocimientos clave para abor-
dar los desafíos en el mundo empre-
sarial actual y garantizar un desarrollo 
sostenible en sus organizaciones.

El Colegio de 
Economistas aborda 
las claves para 
mejorar la gestión	
de recursos humanos 
en empresas 
y despachos 
profesionales

Durante los pasados meses de febrero 
y marzo, el Colegio junto a las Agencia 
Cántabra de Administración Tributa-
ria y el grupo CEF-UDIMA, organizó un 
curso de 45 horas lectivas repartidas en 
12 sesiones y estructurado en tres blo-
ques: fiscal y tributario, fiscalidad auto-
nómica y contabilidad pública. 
El curso estaba dirigido a economistas, 

becarios y funcionarios de la Adminis-
tración Tributaria Regional, así como a 
colegiados que hayan cursado Máster 
en Tributación. El objetivo era acercar 
distintos aspectos fiscales y tributarios 
de actualidad a los alumnos inscritos. 
Los profesores que impartieron las ma-
terias de los distintos bloques fueron 
Francisco Palacio Ruiz de Azagra (Licen-

ciado en Derecho y Ciencias Empresa-
riales. Inspector de Hacienda del Esta-
do), Óscar Alcalde Barrero (Licenciado 
en Derecho. Inspector de Hacienda de 
la Comunidad de Madrid) y Javier Sierra 
Cáncer (Licenciado en Administración 
y Dirección de Empresas. Miembro del 
Cuerpo Superior de Interventores y Au-
ditores del Estado).

Formación Fiscal y Tributaria, Fiscalidad Autonómica 			 
y Contabilidad Pública
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Más de 80 agentes del campo de la sa-
lud, la investigación biomédica, la bio-
tecnología y el desarrollo empresarial 
asistieron el pasado viernes, 1 de diciem-
bre, a la jornada ‘Un nuevo ecosistema 
sanitario para Cantabria’, organizada por 
el Colegio de Economistas. El encuentro 
sirvió para poner sobre la mesa algunos 
de los desafíos y retos a los que se en-
frenta la región en materia asistencial, 
investigadora, social y empresarial de 
cara a convertirse en un referente en bio-
medicina, biotecnología y salud.
Los expertos y profesionales subraya-
ron la importancia de potenciar la co-
laboración entre los sectores público y 
privado para impulsar la innovación en 
estos ámbitos y abogaron por mejorar 
la inversión en investigación biomédica 
y biotecnológica para generar conoci-
miento y transferirlo a la empresa y la 
industria.
Los ponentes de la jornada resaltaron 
la “posición privilegiada” de Cantabria, 
con activos como el Hospital Universi-
tario Marqués de Valdecilla, el Hospital 

Virtual, los centros de investigación IDI-
VAL e IBBTEC y las Facultades de Medi-
cina y Enfermería, e hicieron hincapié 
en la necesidad de aprovechar mejor los 
recursos que existen para convertir a la 
región en un referente en investigación, 
desarrollo y generación de conocimien-
to en el ámbito de la salud. 
En ese sentido, el director de Gestión 
del Instituto de Investigación Valdecilla, 
Galo Peralta, destacó la relevancia del 
Hospital no sólo como centro asisten-
cial, sino como “centro de investigación 
líder” y resaltó la “oportunidad única” 
que supone el proyecto Cohorte Canta-
bria, desarrollado por el IDIVAL, que ha 
conseguido recopilar, de momento, los 
datos de más de 30.000 ciudadanos. 
Piero Crespo, director del IBBTEC, ase-
guró que “Cantabria tiene un ecosis-
tema sanitario envidiable y un ecosis-
tema del conocimiento privilegiado” e 
hizo un llamamiento a las administra-
ciones públicas para apoyar y potenciar 
“de manera firme y decidida” la investi-
gación en salud.

La transformación digital en el sector 
de la salud fue otro tema central de 
la jornada. Los expertos destacaron 
que es una herramienta esencial para 
mejorar la eficiencia, la calidad de la 
atención médica y la gestión de datos, 
y subrayaron la necesidad de incorpo-
rar tecnologías como la Inteligencia 
Artificial. 
Los ponentes también abordaron los 
desafíos asociados al envejecimiento y 
la despoblación y plantearon la impor-
tancia de desarrollar soluciones especí-
ficas para la atención a una población 
envejecida y el impulso de políticas que 
favorezcan el bienestar social.
La directora gerente de Valdecilla, Dolo-
res Acón, precisó que la digitalización y la 
Inteligencia Artificial pueden ser “herra-
mientas valiosas” para mejorar la calidad 
de los servicios de salud. “La IA no es una 
amenaza, sino una oportunidad de oro 
para mejorar los diagnósticos y encontrar 
soluciones tecnológicas beneficiosas en 
diversos campos de la atención médica”.
El objetivo principal que perseguía el 

El Colegio de Economistas reúne a más de 80 agentes del sector 
de la salud para abordar los desafíos en materia asistencial, 
investigadora y empresarial
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El viernes 17 de mayo tuvo lugar en el 
Salón de Actos del Colegio de Econo-
mistas de Cantabria un curso en el que 
se dio un repaso a las principales situa-
ciones y novedades relacionadas con la 
declaración del Impuesto sobre Socie-
dades 2023, teniendo en cuenta aque-
llos aspectos más conflictivos como 
son las reversiones de determinados 
ajustes, la reserva de capitalización y 
de nivelación dotada en años anterio-
res, consecuencias fiscales de la can-

celación contable de las deudas civiles 
prescritas, la cancelación de la cuenta 
con socios y que aún permanecen en el 
balance y la problemática de la com-
pensación de bases imponibles negati-
vas y la deducción de la retribución de 
los administradores. 
A lo largo de la exposición se dieron re-
comendaciones para optimizar la plani-
ficación del Impuesto sobre Sociedades 
y se expusieron las novedades que afec-
tan a la declaración de 2023.

El curso fue impartido por Jesús Sanmar-
tín Mariñas (Economista y Asesor fiscal) 
y Rubén Gimeno Frechel (Economista. 
Secretario Técnico del REAF-CGE).

Colegio de Economistas con esta jor-
nada era promover la convergencia 
de la asistencia sanitaria, la docencia, 
la investigación y el emprendimiento 
para impulsar el desarrollo de la región 
como un referente en biomedicina, bio-
tecnología y salud.
La iniciativa se celebró en la sede de 
Cantabria Labs, compañía farmacéutica 
con más de 25 años de experiencia, pre-
sente en más de 85 países, que fabri-
ca y distribuye anualmente más de 35 
millones de unidades de producto. La 
jornada contó con otros ponentes del 
ámbito de la salud, la investigación y el 
desarrollo empresarial: José Juan Jimé-

nez Moleón, delegado del rector para 
la Salud y las Relaciones con el Sistema 
Sanitario de la Universidad de Granada; 
David Cantarero, catedrático de la Uni-
versidad de Cantabria; Pedro Prada, jefe 
de Oncología Radioterápica de Valde-
cilla; Enrique Quintana, director general 
Industrial de Cantabria Labs; y Álvaro 
Rodríguez de la Flor, gerente nacional 
de Ventas en Cantabria Labs Nutrición 
Médica. 
También participaron en las mesas de 
diálogo Antonio Mingorance, presiden-
te de Bidafarma; Andrés Díez Rodrí-
guez, director general de Centro Farma-
céutico del Norte; David Pérez Álvarez, 

director de Desarrollo de Negocio de 
Viacore IT; y Roberto García, CEO de 
Ámbar. 
El director general del Servicio Cánta-
bro de Salud, Luis Carretero, fue el en-
cargado de abrir la sesión, donde abogó 
por fortalecer la colaboración públi-
co-privada en el campo de la salud. El 
cierre corrió a cargo del director general 
de Innovación, Desarrollo Tecnológi-
co y Emprendimiento Industrial, Javier 
Puente, quien subrayó la “oportunidad 
única” de la región para “convertirse en 
un laboratorio de pruebas” gracias a sus 
infraestructuras y tamaño adecuado. 

Declaración del impuesto sobre sociedades
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En el Salón de actos del Colegio de 
Economistas de Cantabria tuvo lugar 
el miércoles 8 de mayo un curso sobre 
el Informe de Auditoría impartido por 
Sergio González Martín, Economista, 
Auditor de Cuentas y Socio UHY-Fay & 
Co. Auditores.
Desde la entrada en vigor en España 
de las NIA-ES, éstas han sufrido con-
tinuas modificaciones, tanto median-
te la revisión de las inicialmente pu-
blicadas, como por la implantación de 

otras nuevas normas internacionales.
El objetivo del curso fue profundizar en 
las NIA-ES de la serie 700 sobre infor-
mes de auditoría, realizando un repaso 
de todas ellas, tanto desde el punto de 
vista teórico, como con ejemplos prác-
ticos. Se puso especial énfasis en aque-
lla parte de la normativa que mayor di-
ficultad ha supuesto en su aplicación en 
términos generales.
Este curso computaba como 4,5 ho-
ras de formación continua obligatoria 

para los auditores de cuentas en audi-
toría y como 4,5 horas de formación 
para expertos contables.

Un enfoque práctico del Informe			 
de Auditoría

José Ignacio Carrasco Ramos, Licen-
ciado en Derecho por la Universidad 
de Valladolid, Coordinador de Área de 
Contratos del Servicio Cántabro de 
Empleo y Responsable de la aplicación 
Contrat@ del Gobierno de Cantabria, 
impartió un curso el pasado 28 de 
mayo sobre la actualización de norma-
tiva en vigor de la contratación laboral 

tras la reforma del decreto 32/2021, 
de 28 de diciembre.
En dicha sesión se abordaron temas re-
lativos a la contratación indefinida y fija 
discontinua; a la dualidad discapacidad 
y empleo; la conciliación en el empleo; 
criterios aplicables al contrato de sustitu-
ción o la posición de los Convenios Colec-
tivos en la “Reforma laboral” entre otros.

Actualización de normativa relativa		
a contratación laboral

El Colegio de Economistas, la Cámara 
de Comercio de Cantabria y la empresa 
Cegid organizaron, el jueves 16 de no-
viembre, una jornada destinada a ex-
plorar las últimas novedades legales y 
tecnológicas que impactan directamen-
te en el ámbito empresarial. 
La sesión fue impartida por Álvaro Gar-
cía, Product Marketing en Cegid Iberia, 

quien explicó temas fundamentales en 
este campo como la migración hacia 
la nube, su seguridad y ventajas para 
empresas y asesores. Además, se anali-
zaron en detalle algunos cambios nor-
mativos clave, como la Ley Antifraude, 
Ley Crea y Crece, y Verifactu, así como 
las implicaciones fiscales de nuevos 

modelos, como el Suministro Inme-
diato de Información y el Kit Digital. 
En un entorno empresarial y laboral que 
evoluciona constantemente, entender 
el funcionamiento de la digitalización y 
la nube, y cómo influyen en la eficiencia 
y competitividad empresarial, es crucial 
para economistas y asesores. 

El Colegio de 
Economistas, la 
Cámara de Comercio 
y CEGID abordan las 
novedades legales 
y tecnológicas en el 
ámbito empresarial
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Un año más, el pasado 5 de abril se ce-
lebró en los salones del Hotel Bahía de 
Santander el Día del Auditor, cumplien-
do así su quinta convocatoria con gran 
éxito de asistencia.
A lo largo de la mañana, y tras la presen-
tación realizada por nuestro presidente 
Fernando García Andrés, tuvieron lugar 
dos conferencias y un coloquio. 
La primera de las conferencias versó 
sobre Desafíos Tecnológicos para la 
Auditoría de Cuentas en 2024: Triunfar 
en la Era de la Inteligencia Artificial. El 
ponente fue J. Omar del Reguero Ca-
rro, Vocal del Registro de Economía y 

Transformación Digital (ReDigital-CGE) 
y coordinador del Grupo de Trabajo de 
Ciberseguridad del Consejo General de 
Economistas. Estuvo moderada por 
Marta Díez-Rábago de San Juan, Eco-
nomista, miembro del Consejo Directi-
vo de ReDigital-CGE.
La segunda conferencia llevó por título 
La Verificación de la Información So-
bre Sostenibilidad. En esta ocasión la 
ponente fue Ana Manzano Cuadrado, 
Subdirectora General de Normas Técni-
cas de Auditoría del ICAC. Moderó: Luis 
Ricardo Arija Fernández, Economista y 
Auditor de Cuentas.

La jornada concluyó con un coloquio en 
el que participaron Santiago Durán Do-
mínguez (Presidente del ICAC) y Emi-
lio Álvarez Pérez-Bedia (Presidente del 
REA) y estuvo moderado por: Mauricio 
Otero Morán (Responsable del área de 
auditoría de la comisión de ejercientes 
libres del Colegio de Economistas de 
Cantabria).
En la clausura del acto intervinieron 
Fernando García Andrés (Presidente 
del Colegio Oficial de Economistas de 
Cantabria), Santiago Durán Domínguez 
(Presidente del ICAC ) y Emilio Álvarez 
Pérez-Bedia (Presidente del REA).

V Día del Auditor de Cantabria

En la primera quincena del mes de 
marzo, y a cargo del ponente José Ma-
ría Díez-Ochoa Azagra, Licenciado en 
Derecho, Inspector de Hacienda del 
Estado e Inspector de Seguros, se or-
ganizó un curso sobre Procedimientos 

Tributarios dirigido a Economistas, 
becarios y funcionarios de la Adminis-
tración Tributaria Regional, así como a 
colegiados que hubieran cursado Más-
ter en Tributación. 
Esta acción formativa tuvo una dura-

ción de 17 horas lectivas repartidas en 
3 módulos: prescripción del derecho a 
comprobar, (art. 66 bis de la LGT), pres-
cripción del derecho a liquidar (art. 66.1 
a, 67, 68 y 70 de la LGT) e infracciones 
y sanciones.

Curso de Procedimientos Tributarios
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Tras más de un año de la última y pro-
funda reforma concursal, los tribunales 
ya han tenido ocasión de pronunciarse 
sobre algunas de las cuestiones más 
novedosas, además de haberse dictado 
importantes resoluciones en materia 
societaria y de responsabilidad de sus 
administradores.
Las primeras reestructuraciones de em-
presas han generado un intenso debate 
y una multitud de cuestiones novedo-
sas. La adquisición de empresas en si-
tuación de insolvencia, ofrece nuevos 
mecanismos (oferta vinculante, prepack, 
convenio, adquisición en procedimiento 
de microempresas). En esta jornada se 
expuso el estado de ambas cuestiones 
además de una actualización de las re-
soluciones judiciales más relevantes en 
la materia en el último año.
La sesión se celebró el 22 de marzo en 
los salones del Hotel Bahía de Santan-

der y la presentación de la misma corrió 
a cargo de nuestro presidente Fernando 
García Andrés. Actuaron como ponen-
tes María del Mar Hernández Rodríguez 
(Magistrada especialista mercantil, Au-
diencia Provincial de Madrid, sección 
28), Moisés Guillamón Ruiz (Magistra-
do especialista mercantil, Juzgado mer-

cantil 5 de Madrid) y Carlos Martínez 
de Marigorta Menéndez (Magistrado 
especialista mercantil, Juzgado mercan-
til 2 de Santander). El responsable de 
la clausura fue Ramón Cifrián Quevedo 
(Presidente de la Comisión de Ejercien-
tes Libres del Colegio Oficial de Econo-
mistas de Cantabria).

Junto a la celebración del Día del Au-
ditor, el Día del Asesor Fiscal de Can-
tabria se consolida en la programación 
de actos formativos organizados por el 
Colegio. El pasado 3 de mayo se celebró 
la tercera edición del mismo. 
Dos conferencias y una mesa redonda 
fueron precedidas por la presentación 
realizada por el presidente de nues-
tro Colegio, Fernando García Andrés, 
y por Agustín Fernández Pérez, Pre-
sidente del Registro de Economistas 
Asesores Fiscales (REAF) del Consejo 
General de Economistas. La respon-
sable de la clausura fue Alejandra Ruiz 
Iturri, Delegada Especial de la AEAT 
en Cantabria.
La primera conferencia fue ofrecida 
por José María de la Jara (Consultor de 
Lois Counsel) con el título Transforma-
ción Digital e Inteligencia Artificial. La 

segunda conferencia fue pronunciada 
por Javier Hurtado Puerta (Inspector de 
Hacienda del Estado) sobre la Factura 
Electrónica.
La mesa redonda posterior estuvo mo-
derada por Ramón Cifrián Quevedo y 

contó con la presencia de Agustín Fer-
nández Pérez, Javier Hurtado Puerta, 
Vicente Alciturri Gandarillas (Gerente 
de Semicrol), Pablo Peche Múgica (Res-
ponsable IT en TGS Edisa) y Carlos He-
rreros Ara (Asesor Fiscal).

Jornada de actualización en materia societaria y concursal

III Día del Asesor Fiscal de Cantabria
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y Patrimonio en el 
Ejercicio 2023
Este curso tuvo como objetivo presen-
tar y comentar las novedades que el 
Impuesto sobre la Renta de las Perso-
nas Físicas y el Impuesto sobre el Pa-
trimonio presentaban para la campaña 
del año 2023. Como todos los años, se 
dio un repaso a los cambios que derivan 
de ejercicios anteriores y que aún afec-
tan al impuesto en 2023, además de, 
aquellos otros, consecuencia de sen-
tencias del Supremo. 
Se concluyó el curso haciendo un re-

paso de las novedades que se intro-
ducen, a través de las Leyes de Can-
tabria 11/2022, y 3/2023, de Medidas 
Fiscales y Administrativas, en el Real 
Decreto Legislativo 62/2008 de 19 de 
junio, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley de Medidas Fiscales 
en materia de Tributos cedidos por el 
Estado a la Comunidad de Cantabria y 
que afectan al Impuesto sobre la Renta 
e Impuesto sobre el Patrimonio en el 
año 2023. En último lugar, se comen-
taron las demás modificaciones fisca-
les, tanto en IRPF como en Patrimonio 
y otros impuestos cedidos, previstas 
por el Gobierno de Cantabria para el 
año 2023 y 2022.

Actuaron como ponentes en esta jornada 
Natividad Fernández Gómez (Profesora 
Titular de Economía Pública de la Uni-
versidad de Cantabria) y D. Pedro Pérez 
Eslava (Consultor. Asesor Jurídico- Fiscal).

El Colegio de Economistas de Cantabria 
ha ofrecido, en el último trimestre del año 
2023, un curso de formación intensiva en 
Big Data y Business Intelligence diseñada 
específicamente para dar respuesta a la 
creciente demanda de habilidades tecno-
lógicas en el ámbito económico. El curso, 
impartido por un grupo de expertos de 
LIS Data Solutions, tiene como objetivo 
abordar los desafíos y oportunidades que 
plantean las nuevas herramientas y tec-
nologías para los economistas. 
“La visualización y explotación de da-
tos es clave para tomar decisiones 

informadas, anticipar tendencias y 
diseñar estrategias comerciales más 
efectivas. Damos un paso fundamental 
para que los profesionales se manten-
gan al día en el cambiante panorama 
laboral y que puedan adaptarse a la 
revolución digital que está transfor-
mando la economía global”, explicó 
el decano-presidente del Colegio, Fer-
nando García Andrés. 
La formación, que contó con el apoyo 
del Gobierno de Cantabria y el Colegio 
de Empresistas, constó de 25 clases es-
tructuradas en tres módulos esenciales: 

Introducción al Big Data y Business In-
telligence; Tratamiento del dato: Data 
Science; y Visualización y explotación 
del dato: Business Intelligence. El reto 
era proporcionar a los participantes una 
comprensión sólida de la manipulación 
efectiva de datos y la utilización estra-
tégica de la información para la toma 
de decisiones.
Los participantes recibieron un total 
de 40 horas de instrucción de la mano 
de expertos en la materia, matemáti-
cos e ingenieros en Tecnologías de la 
Información.

Los economistas cántabros comienzan una intensiva formación 
en Big Data y Business Intelligence

Tras la buena acogida obtenida por la 
puesta en marcha el pasado año del 
nuevo servicio de Asesoría y Formación 
Informática ofrecido de manera gratui-
ta a los colegiados de la mano de Ge-
rardo Jara Leal, se decidió dar continui-
dad a esta iniciativa y se ha realizado un 
intenso programa de cursos y jornadas 
de forma virtual a través de Zoom con 
las que se pretenden solventar determi-
nadas carencias que puedan existir en el 

conocimiento programas, herramientas 
y nuevas tecnologías. Este programa 
también incluye la posibilidad de rea-
lizar consultas personales a través del 
e-mail: gerardojl@economistas.org o 
solicitando cita previa en las sesiones 
programadas de atención telemática al 
colegiado. 
Las actividades tuvieron lugar durante 
todo el año a excepción del parón de ve-
rano. Se han tratado temas tan diversos 

como Excel para Auditores, Power Pivot 
y Dax-Excel, Introducción al Visual Basic, 
Aprendizaje para Combinar Correspon-
dencia, Transformación de Datos con 
Power Query, Iniciación a la Inteligencia 
Artificial, Chat Gpt 3.5 Para Economis-
tas, Word en nivel avanzado, Curso Esen-
cial de Microsoft Teams para trabajo en 
equipo, Curso Práctico Chat Gpt4, Curso 
Avanzado de Power Bi y Automatización 
de Tareas con Power Automate.

Servicio gratuito de asesoría informática y cursos de formación online
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El Colegio de Economistas de Can-
tabria, en colaboración con UNATE y 
el Grupo HFC Consultores, celebró el 
miércoles 25 de octubre la jornada ‘Em-
pezar de Cero: acercamiento a la Ley de 
la Segunda Oportunidad’ dirigida a las 
personas seniors. 
La sesión fue impartida por la abogada 
Sonia Garzón Corral y el economista 
Diego Ruiz Madrazo, ambos socios con-
sultores de HFC, quienes explicaron a 
los asistentes las claves de esta herra-
mienta legal diseñada para ofrecer ali-
vio financiero a personas y familias que 
se enfrentan a dificultades económicas.
El Espacio Magallanes de UNATE aco-

gió esta jornada centrada en proporcio-
nar información clara y accesible sobre 
la Ley de la Segunda Oportunidad, un 
instrumento que permite a las personas 
físicas cancelar total o parcialmente 
deudas y recuperarse tras una situación 
en la que no pueden cumplir con las 
obligaciones financieras adquiridas.
Garzón y Ruiz no sólo abordaron los 
aspectos legales y financieros, sino que 
también ofrecieron consejos prácticos 
para superar obstáculos económicos. 
La Ley de la Segunda Oportunidad pue-
de ofrecer una salida a situaciones de 
endeudamiento excesivo, brindando a 
las personas mayores la oportunidad 

de comenzar de nuevo y reconstruir sus 
vidas financieras.
La jornada se enmarca en el acuerdo 
de colaboración que mantienen el Co-
legio de Economistas, UNATE y la Fun-
dación Patronato Europeo de Mayores 
(PEM) para potenciar el valor del co-
lectivo senior y sensibilizar en torno al 
papel que juegan las personas mayores 
de 50 años en la economía y el futuro 
de Cantabria. 
El compromiso del Colegio es brindar 
apoyo a todas las generaciones en su 
búsqueda de una vida financiera más 
saludable y equitativa.

JORNADAS UNATE
El Colegio de Economistas y UNATE abordan la Ley			 
de la Segunda Oportunidad con el colectivo senior

El Colegio de Economistas de Cantabria, 
en colaboración con UNATE e INCIBE, 
celebró el jueves 11 de abril la jornada 
“Seguridad y privacidad en servicios de 
internet”, dirigida a las personas seniors. 
La sesión fue impartida por Manuel 
Borrajo Bernáldez, cibercooperante de 
INCIBE (Instituto Nacional de Cuberse-
guridad). Algunos de los temas aborda-

dos en la sesión fueron la seguridad y 
privacidad en servicios de correo elec-
trónico y redes sociales, los riesgos de 
usar una única contraseña para todos 
los servicios, la descarga de software y 
Apps de sitios oficiales y el almacena-
miento en la nube. Al final de la misma 
se dio respuesta a diferentes consultas 
planteadas por los asistentes.

El Colegio de Economistas de Canta-
bria, en colaboración con UNATE e IN-
CIBE, celebró el jueves 30 de mayo otra 
jornada sobre temas digitales e infor-
máticos. En esta ocasión el título elegi-
do fue “Tus Dispositivos y su Seguridad 
(Windows, Android, MacOS e iOS)”. 
La sesión también fue impartida por el 
cibercooperante de INCIBE (Instituto 

Nacional de Ciberseguridad), Manuel 
Borrajo Bernáldez. Los temas centrales 
expuestos en la sesión fueron la protec-
ción antivirus, la información cifrada, 
se explicó como actualizar el software 
de los dispositivos, cómo establecer en 
los mismos un bloqueo de acceso y, por 
último, cómo descargar aplicaciones y 
programas sin riesgo.

Seguridad y privacidad en servicios de 
internet en colaboración con UNATE

Tus dispositivos y su seguridad (Windows, 
Android, Macos e Ios)



conomistas · Colegio de Cantabria 12

ACTIVIDADES DE LA ESCUELA DE ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
La

 E
sc

ue
la

El Programa Senior de la Universidad 
de Cantabria organizó el jueves, 18 de 
abril, un coloquio centrado en el im-
puesto de sucesiones y en las herencias, 
con la colaboración del Colegio de Eco-
nomistas de Cantabria. Actuaron como 
ponentes en esta sesión 
Sonia Garzón Corral (Abogada. Licen-
ciada en Derecho por la Universidad de 
Deusto. Socia de HFC Legal) y su com-
pañero de despacho Diego Ruiz Madra-
zo (Economista. Licenciado en Ciencias 
Económicas y Empresariales por la Uni-
versidad de Cantabria. Socio de HFC 
Perspectiva Empresarial).

El acto tuvo una gran acogida de públi-
co y después de una somera exposición 
de la realidad legislativa en Cantabria 

sobre estas figuras se procedió a aten-
der múltiples dudas y consultas de los 
asistentes. 

El Colegio de Economistas colabora con el Programa Senior de 
la UC para abordar claves sobre pensiones y jubilación

El Programa Senior de la Universidad 
de Cantabria organizó el jueves, 9 
de noviembre, una charla sobre pen-
siones y jubilación que contó con la 
colaboración del Colegio de Econo-
mistas de Cantabria. La sesión fue im-
partida por Ángel Gómez Fernández, 
jefe de Sección de Jubilación Nacio-
nal del INSS en Cantabria. Se aborda-
ron algunos de los aspectos que más 
preocupan al colectivo senior, como 
la necesidad de garantizar la suficien-

cia de ingresos durante la jubilación o 
los cambios en las normativas, entre 
otros temas. 
La gerente del Colegio, Rosa Esguevi-
llas, destacó la importancia de la co-
laboración institucional para impulsar 
actividades dirigidas a las personas 
mayores de 50 años y felicitó a la UC 
por la labor que desarrolla a través 
del Programa Senior, que coordina el 
economista David Cantarero. Además, 
puso de relieve el interés de los parti-

cipantes por la formación y el aprendi-
zaje continuo. 
Rosa Esguevillas reafirmó el compromiso 
del Colegio con la educación y la Respon-
sabilidad Social Corporativa a través de 
actividades que aborden temas de rele-
vancia e interés para la sociedad cántabra.
La charla también contó con la colabo-
ración del Ministerio de Inclusión, Se-
guridad Social y Migraciones a través de 
la Secretaría de Estado de la Seguridad 
Social y Pensiones. 

Coloquio sobre Herencias e Impuesto de Sucesiones en 
colaboración con el Programa Senior de la UC



Colabora

Asesoramiento informático un día al mes de forma telemática, en horario de 
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La formación se realizará de forma virtual a través de
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y formación informática
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INFORMÁTICA
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de datos con 
POWER BI
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GEMINI Y CLAUDE
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15 y 22 
Oct.

GESTIÓN EFICAZ 
de informes con 
ACCESS: organiza y 
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automatizar tareas y 
ahorrar tiempo
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Juntas de Gobierno 
y Junta General 
Ordinaria 
La Junta de Gobierno del Colegio se 
ha reunido en diversas ocasiones a lo 
largo del pasado año. Como es pre-
ceptivo, se han ido tratando todos los 
asuntos que conlleva la coordinación 
de las actividades colegiales y el día 
a día de nuestra institución. Algunos 
de los temas abordados durante el 
año 2023 y primer semestre de 2024 
han sido el proceso de unificación 
con Colegio de Titulares Mercanti-
les y Empresariales de Cantabria, la 
creación de la Junta Constituye del 
mismo y todos los pormenores de 
su puesta en marcha, la organización 
de actos del Día del Economista, el 
seguimiento de la puesta en marcha 
de PIC, los cierres de cuentas anua-
les, la Comisión de Ejercientes Libres, 
los convenios a firmar con empresas 
e instituciones o el seguimiento de la 
colegiación. 
Durante la Junta General Ordinaria, se 
presentó la Memoria de Actividades 
realizadas durante el pasado año y se 
aprobaron las cuentas de nuestra or-

ganización colegial correspondientes 
al ejercicio 2023, así como el presu-
puesto de ingresos y gastos de 2024. 
Toda la información está disponible 
en nuestras oficinas colegiales para 
aquellos colegiados que deseen con-
sultarla.

Culmina la fusión 
de los Colegios 
de Economistas y 
Titulados Mercantiles 
y Empresariales de 
Cantabria 
La fusión de ambas corporaciones co-
menzó a gestarse en abril de 2019, fe-
cha en la que la Junta de Gobierno del 
Colegio Profesional de Economistas 
de Cantabria acordó por unanimidad 
iniciar el proceso de unificación. 
Tras años de trabajo, se produjo la 
aprobación por parte del Consejo de 
Gobierno de Cantabria del decreto 
de fusión entre los colegios profesio-
nales de Economistas y de Titulados 
Mercantiles. El decano presidente, 
Fernando García Andrés, consideró 

que este paso “marca un hito signifi-
cativo” para el Colegio y para todos 
los economistas de la región y “con-
tribuye al fortalecimiento de la figura 
de los profesionales de la economía”.
La consejera de Presidencia, Justicia y 
Simplificación Administrativa, Isabel 
Urrutia, reconoció la importancia de 
la unificación: “permitirá una mayor 
efectividad en el ejercicio de la pro-
fesión”, ya que ambas corporaciones 
tienen similitudes en sus funciones, y 
redundará en un “ahorro de recursos”.
La nueva regulación permite a profe-
sionales con una amplia variedad de 
títulos unirse al Colegio, incluyendo 
Grados y Licenciaturas en Economía, 
Administración y Dirección de Em-
presas, Ciencias Empresariales, Cien-
cias Actuariales y Financieras, Con-
tabilidad y Finanzas, así como Doble 
Grado en Administración y Dirección 
de Empresas y Derecho, Licenciatura 
o Grado en Comercio y Marketing y 
Licenciado en Investigación y Técni-
cas de Mercado, entre otros estudios. 
También se contempla la posibilidad 
de colegiarse para aquellos con títu-
los universitarios relacionados con la 
Economía y la empresa.
El proceso de fusión fue ratificado por 
las asambleas de ambos colegios y 
se ha llevado a cabo en tres etapas. 
Como primer paso, en el mes poste-
rior a la entrada en vigor del decreto, 
se designó una Comisión Gestora que 
aprobó unos estatutos provisionales. 
El pasado 8 de febrero, se culminó el 
proceso de fusión de ambos colec-
tivos con la creación de una nueva 
entidad: el Ilustre Colegio Oficial de 
Economistas de Cantabria, que pasa 
a representar a más de 1.200 profe-
sionales. 
Los miembros de ambas entidades, 
durante la celebración de una Asam-
blea General Extraordinaria Cons-
tituyente como segunda etapa del 
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proceso, aprobaron los estatutos 
definitivos del nuevo colegio y la elec-
ción de una nueva junta directiva en-
cabezada por Fernando García Andrés 
como presidente, Natividad Fernández 
Gómez como vicepresidenta primera, e 
Ignacio San Juan Minchero como vice-
presidente segundo. 
El equipo directivo, que ha tomado 
posesión de sus cargos tras finalizar la 
sesión, lo completan Carlos Herreros 
(secretario), Ramón Cifrián (vicesecre-
tario), Vicente Martínez (tesorero) y 
ocho vocales: Adela Sánchez, Concep-
ción López, Enrique Quintana, Marta 
Díez-Rábago de San Juan, Fernando 
García-Barredo, Gemma Hernando, 
Juan Bolado y Jesús Bedoya. 
Con este hito, Cantabria sigue los pasos 
de otras comunidades autónomas don-
de ya se han unificado con éxito ambas 
entidades. 

Fernando García Andrés, quien ha ejerci-
do como decano-presidente de los eco-
nomistas de Cantabria desde 2013, des-
tacó que la culminación de este proceso 
es un hito histórico para la profesión 
económica. “Estamos muy satisfechos 
porque hemos logrado unir esfuerzos en 
pos de un objetivo común. Esta nueva 
etapa nos brinda la oportunidad de for-
talecer nuestra comunidad profesional y 
ofrecer un mejor servicio a la sociedad. 
Estoy convencido de que el Ilustre Cole-
gio Oficial de Economistas de Cantabria 
será un referente de excelencia y com-
promiso en nuestra región”.
Por su parte, el hasta ayer decano del 
Colegio de Titulados Mercantiles y Em-
presariales y actual vicepresidente se-
gundo del nuevo colegio, Ignacio San 
Juan Minchero, resaltó que la unificación 
permitirá aprovechar sinergias y recursos 
de manera más eficiente. “Estoy seguro 

de que esta nueva etapa estará marcada 
por el trabajo colaborativo y el compro-
miso con la excelencia profesional. Este 
proceso de unificación representa un 
paso trascendental en la creación de un 
entorno más sólido y cohesionado para 
el desarrollo de nuestras actividades 
económicas”
Como última etapa de este proceso, y 
que sirve como conclusión del mismo, el 
pasado viernes 24 de mayo, se publica-
ba en el Boletín Oficial de Cantabria la 
Resolución de 15 de mayo de 2024, por 
la que se inscribe en el Registro de Cole-
gios Profesionales de Cantabria el Ilustre 
Colegio Oficial de Economistas de Can-
tabria y sus Estatutos.
La creación del nuevo Colegio permitirá 
consolidar esfuerzos y recursos en bene-
ficio de los economistas y titulados mer-
cantiles y empresariales en Cantabria.
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Barómetro de 
la Economía de 
Cantabria
El Colegio de Economistas de Cantabria 
ha elaborado el informe ‘Economía de 
Cantabria: cierre de 2023 y previsiones 
para 2024’, un estudio encargado por 
El Diario Montañés y que cuenta con la 
colaboración del Banco Santander.
El análisis comparativo y coyuntural 
anticipa un crecimiento del Producto 
Interno Bruto (PIB) regional en torno al 
1,9% para 2024, dos décimas más que 
el año pasado. Las previsiones apuntan 
a que la tasa de desempleo se manten-
ga estable, sin grandes variaciones con 
respecto al cierre de 2023, que se situó 
en el 7,48 por ciento.
El estudio ha sido realizado por el presi-
dente y la gerente del Colegio, Fernando 
García Andrés y María Rosa Esguevillas, 
en colaboración con Salvador Marín, di-
rector general del Servicio de Estudios 
del Consejo General de Economistas, y 
el analista Juan Ignacio de Blas.

Fue presentado el martes, 23 de abril, 
en un acto al que han asistido alrededor 
de 200 representantes de distintos es-
tamentos de la comunidad autónoma, 
entre los que se encontraban autori-
dades regionales y municipales, agen-
tes socioeconómicos y empresariales, 
y responsables de El Diario Montañés, 
el Banco Santander, el Colegio de Eco-
nomistas y el Servicio de Estudios del 
Consejo General, entre otros. El encar-
gado de detallar las conclusiones del 
estudio ha sido Salvador Marín, quien 
ha asegurado que Cantabria se posicio-
na como una región estable, pero con 
oportunidades para el crecimiento eco-
nómico.
El presidente del Colegio de Economis-
tas de Cantabria, Fernando García An-
drés, hizo hincapié en la importancia de 
potenciar programas de formación dual 
y fortalecer la educación como pilares 
fundamentales para impulsar el acceso 
al mercado laboral de la juventud.
Además, señaló que “el Estado tie-
ne un rol fundamental en la creación 
de políticas activas que reduzcan las 

fuertes desigualdades” en un entorno 
de cambio acelerado. En este senti-
do, ha reivindicado un acuerdo na-
cional entre las fuerzas políticas para 
abordar los temas estructurales que 
afectan tanto a la economía nacional 
como regional.

El Colegio de 
Economistas 
destaca la 
relevancia 
del Máster de 
Tributación de la 
UC para lograr una 
formación fiscal de 
vanguardia
La Universidad de Cantabria (UC) aco-
gió el pasado jueves, 26 de octubre, 
la apertura del Máster de Tributación 
2023-2024 que organiza el Departa-
mento de Economía de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales. 
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El Colegio de Economistas colabora de 
nuevo con este programa de estudios 
fiscales a través de prácticas en la admi-
nistración y en despachos profesionales 
para que los participantes apliquen sus 
conocimientos en entornos reales. 
El acto contó con la presencia del de-
cano-presidente del Colegio, Fernan-
do García Andrés, quien subrayó que el 
Máster “está diseñado para proporcionar 
una comprensión profunda y actualizada 
de los aspectos fiscales que influyen en 
la toma de decisiones estratégicas”. 
El máster, que alcanza su vigesimocuar-
ta edición, está organizado por el Área 
de Economía Pública del Departamento 
de Economía de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales y es posible 
gracias a la colaboración de la Agencia 
Cántabra de la Administración Tributaria, 
el Colegio de Economistas y la Asociación 
Española de Asesores Fiscales (AEDAF).
La ceremonia de apertura contó con la 
presencia de Jesús Collado, decano de 
la Facultad; Ana Carrera, codirectora del 
Máster; Ana María Madrazo, directora 
de la Agencia Cántabra de Administra-
ción Tributaria (ACAT); y Noelia Cagigas 
Matanzas, Jefa Regional de Informática 
Tributaria en la AEAT. Cristóbal Monto-
ro, exministro de Hacienda y Adminis-

traciones Públicas, fue el encargado de 
impartir la conferencia inaugural. 
El Máster de Tributación de la UC ha 
cosechado un sólido reconocimiento y 
prestigio a lo largo de los años. Ha ca-
pacitado a más de medio millar de es-
tudiantes y cuenta con una alta tasa de 
inserción laboral que refleja la demanda 
continua de profesionales competentes 
en este campo. 

El Colegio de 
Economistas entrega 
los XXV Premios 
de Investigación a 
los mejores trabajos 
universitarios 
La Facultad de Ciencias Económicas 
y Empresariales de la Universidad de 
Cantabria (UC) conmemoró, el viernes 
12 de abril, la festividad de su patrón, 
San Vicente Ferrer, con un acto acadé-
mico en el que se entregaron los XXV 
Premios de Investigación que otorga el 
Colegio de Economistas de Cantabria. 
Los galardones tienen como objetivo 
reconocer la excelencia académica y el 

compromiso del alumnado universita-
rio con el campo de la Economía y la 
Empresa. 
El presidente del Colegio, Fernando Gar-
cía Andrés, destacó la importancia de 
otorgar estos premios universitarios para 
colaborar con el desarrollo profesional de 
los alumnos y puso de relieve que “los 
grados universitarios están orientándose 
hacia un perfil económico-empresarial 
reforzado con materias técnicas y huma-
nísticas” como la estadística, la informá-
tica, la sociología o la filosofía, entre otras. 
También hizo hincapié en la relevancia 
que adquiere la formación práctica para 
los jóvenes. “La formación universita-
ria deberá ser cada vez más práctica y 
con períodos de prácticas en empre-
sas al igual que hacen en otros países 
de nuestro entorno. De esta forma, se 
podrá superar lo que viene ocurriendo 
en muchas ocasiones, que es que el re-
cién egresado carece de experiencia real 
para trabajar en las empresas”. 
El primer premio en la categoría de Me-
jores Trabajos de Final de Grado (TFG) 
ha recaído en Elena Diezhandino Gonzá-
lez, autora de ‘Análisis práctico de la via-
bilidad de un modelo de negocio: planta 
de producción de metanol verde para su 
uso como Hydrogen Carrier’. La ganado-
ra del segundo premio ha sido Marina 
del Hoyo Canduela, con su trabajo ‘Una 
aproximación a la evolución de la des-
igualdad en las emisiones mundiales de 
gases de efecto invernadero mediante 
medidas de entropía generalizada’.  
En la categoría de Trabajos Fin de Más-
ter (TFM), el primer ha sido concedido 
a Alejandro Bedia Carral por el estudio 
‘TIC y resultados educativos en zonas 
urbanas y rurales. Análisis empírico a 
partir de PIS -2018’. La galardona con 
el segundo premio ha sido Ana Cristina 
Ramírez Pérez, autora del TFM titulado 
‘Diagnóstico de actividades de circula-
ridad a implantar en la empresa Aweso-
me Planet S.L. (Marca Greener)”.
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El primer premio en cada categoría está 
dotado con 500 euros, de los cuales 
200 son en metálico y los otros 300 
euros, en cuotas colegiales. El segundo 
premio en cada categoría está dotado 
con 150 euros cada uno.
La jornada académica también incluyó 
una conferencia a cargo de Cristina He-
rrero Sánchez, presidenta de la Autori-
dad Independiente de Responsabilidad 
Fiscal (AIReF). En su ponencia, titulada 
“Hacia un plan fiscal estructural de 
todas las administraciones públicas”, 
destacó la importancia de una planifi-
cación fiscal a largo plazo para garanti-
zar la sostenibilidad económica.

El Colegio de 
Economistas 
participa en la 
entrega de premios 
de la XIII Olimpiada 
de Economía de 
la Universidad de 
Cantabria
La Facultad de Ciencias Económicas 
y Empresariales de la Universidad de 

Cantabria, con la colaboración del Co-
legio de Economistas de Cantabria, 
Santander Financial Institute (SANFI) 
y Consejería de Educación, Formación 
Profesional y Universidades, organizó 
la XIII Olimpiada de Economía de Can-
tabria (XIII-OEC). Se trata de un con-
curso académico por el que se selec-
cionan a los tres mejores estudiantes 
de la región, quienes posteriormen-
te participan en la fase nacional -XV 
Olimpiada Española de Economía- or-

ganizada por la Universidad de La Rioja 
los días 19, 20 y 21 de junio de 2024.
El Colegio de Economistas de Can-
tabria otorga un premio a los partici-
pantes que obtengan las tres mejores 
calificaciones. Estas ayudas estarán 
condicionadas a su
participación en la Fase Nacional de la 
Olimpiada.
Los ganadores de esta edición fueron 
Jaime Cavada Pérez del IES El Astille-
ro, Gonzalo Herrero Bardales, del IES 
Montesclaros y Sonia Galán Barquín 
del IES Ricardo Bernardo.
Presidió el acto Jesús Collado Agu-
do, Decano de la Facultad de Cien-
cias Económicas y Empresariales de 
la Universidad de Cantabria. Estuvo 
acompañado por Fernando García An-
drés, Presidente del Ilustre Colegio de 
Economistas de Cantabria, por Bego-
ña Torre Olmo, Directora Santander 
Financial Institute (SANFI) y por María 
del Mar García de los Salmones que 
es Vicedecana de Estudiantes, Comu-
nicación y Relaciones Institucionales 
de la Facultad de Ciencias Económicas 
y Empresariales de la Universidad de 
Cantabria
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Ceremonia de 
graduación de las 
XI promociones 
de Economía y 
Administración 
y Dirección de 
Empresas y del 
II Promoción de 
Doble Grado en 
Administración 
y Dirección 
de Empresas y 
Economía
Un año más, el 21 de junio, el Paranin-
fo de la Universidad de Cantabria aco-
gió la solemne ceremonia de gradua-
ción de la XI Promoción del Grado en 
Economía (GE) y la XI Promoción del 
Grado en Administración y Dirección 
de Empresas (GADE) y la II Promoción 
de Doble Grado en Administración y 
Dirección de Empresas y Economía 
(GADE y GE). 
La ceremonia de graduación de GADE 
y GE estuvo presidida por Carlos Bel-
trán Álvarez, Vicerrector de Investiga-
ción y Política Científica de la Univer-
sidad de Cantabria. La presentación 
del acto corrió a cargo de Jesús Colla-
do Agudo, decano de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales. 
En representación del Colegio de Eco-
nomistas, intervino la vicepresidenta 
Natividad Fernández Gómez.
La otra ceremonia, la del Doble Grado 
en GADE+GE la presidió Silvia Tamayo 
Haya, Secretaria General de la Univer-
sidad de Cantabria. 
Tras las palabras de salutación de las 
autoridades académicas, se procedió a 
imponer las becas a los alumnos gra-
duados.

La ceremonia se clausuró con el tradi-
cional canto del Gaudeamus Igitur.

Jornadas de 
Docencia en 
Economía
La Universidad de Cantabria organizó 
las XVI Jornadas de Docencia en Eco-
nomía, que se celebraron en la Facultad 
de Ciencias Económicas y Empresaria-

les (Universidad de Cantabria), los días 
20 y 21 de junio de 2024. 
Estas Jornadas de Docencia en Econo-
mía son posibles gracias a las entidades 
organizadoras entre las que este año se 
encontraba el Colegio de Economistas 
de Cantabria. El objetivo es convocar 
en un mismo espacio el conocimiento, 
el intercambio de experiencias y las dis-
tintas reflexiones de todos los docentes 
de España.



conomistas · Colegio de Cantabria 20

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
In

st
it

uc
io

na
l

En estas sesiones, tuvieron presencia 
distintas áreas multidisciplinares que 
conforman los estudios de economía 
y empresa como son: Macroeconomía, 
Microeconomía, Economía Aplicada, 
Historia Económica, Estadística y Ma-
temáticas, Econometría, Contabilidad 
y Finanzas, Empresa familiar, Organiza-
ción de Empresas y Marketing, Sociolo-
gía y Comunicación. 
La Universidad de Cantabria está muy 
concienciada con los Objetivos de De-
sarrollos Sostenibles (ODS) ya que per-
sigue conseguir una mejora económica, 
sanitaria, educativa y social. Por ello, 
otorgará un premio de reconocimiento 
al mejor trabajo presentado en la Jor-
nada de Docencia en Economía 2024. 
El trabajo premiado será el reflejo de 
la mayor calidad y relevancia que se 
muestre en la jornada.

Clausurado 
el Máster en 
Tributación de 
la UC en el que 
participa el Colegio 
de Economistas
El Colegio de Economistas ha colabo-
rado un año más en la celebración del 
Máster en Tributación de la Universi-
dad de Cantabria, que durante el cur-
so 2023/2024 ha permitido a ¿trece? 
alumnos adquirir conocimientos es-
pecializados en asesoramiento fiscal y 
tributario. 
La clausura del programa se celebró el 
pasado jueves, 3 de julio, en un acto que 
contó con la participación del presiden-
te del Colegio de Economistas, Fernan-
do García Andrés, y los directores del 

Máster, Ana Carrera Poncela y Manuel 
Fernández González de Torres. Ade-
más, la Delegada Especial de la Agencia 
Estatal de Administración Tributaria en 
Cantabria, Alexandra Ruiz Iturri, ofreció 
la conferencia “Retos y desafíos de la 
Administración Tributaria”. 
García Andrés aseguró que el máster se 
ha convertido en “una pieza fundamen-
tal” en la formación de profesionales 
en el campo del asesoramiento fiscal y 
tributario. El presidente considera que 
la colaboración entre el Colegio y la UC 
permite a los alumnos “estar prepara-
dos para enfrentarse a los desafíos del 
mercado laboral”. “Estamos orgullosos 
de apoyar esta iniciativa que contribuye 
al desarrollo de expertos en el ámbito 
económico y fiscal. Nuestro objetivo es 
contribuir a la mejora de la formación 
de los profesionales y aportar valor para 
la sociedad en general”.
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Cantabria ocupa la novena posición 
en el ranking de competitividad 
nacional
El Consejo General de Economistas de España hizo público 
el pasado mes de diciembre el Informe de Competitividad 
Regional 2023, un análisis exhaustivo que arroja luz sobre la 
situación de las 17 comunidades autónomas, identificando 
fortalezas, debilidades y tendencias clave.
El documento sitúa a Cantabria en el grupo de comunidades 
con un nivel competitivo relativo medio-bajo, junto a La Rio-
ja, Aragón, Castilla y León y Galicia. La región desciende una 
posición respecto al informe del año pasado y ocupa ahora 
el noveno puesto.
Madrid, País Vasco y Navarra siguen ocupando las tres prime-
ras posiciones. Entre las menos competitivas están Extrema-
dura, Andalucía, Canarias, Islas Baleares, Castilla-La Mancha, 
Murcia, Comunidad Valenciana y Principado de Asturias.

El diagnóstico está basado en el Índice de Competitividad 
Regional (ICREG) del año 2022, que se obtiene a partir de 54 
variables o indicadores agrupados en siete ejes competitivos: 
Entorno Económico, Capital Humano, Mercado de Trabajo, 
Entorno Institucional, Infraestructuras Básicas, Eficiencia 
Empresarial e Innovación.
El Informe de Competitividad Regional 2023 proporciona 
una visión integral de la situación de Cantabria en compara-
ción con otras regiones de España. El decano del Colegio de 
Economistas de Cantabria, Fernando García Andrés, ha pre-
sentado un conjunto de propuestas destinadas a impulsar la 
posición de la región en sectores clave. 
Finalmente, el decano ha puesto de relieve la importancia 
de consensuar acuerdos a largo plazo entre los cuatro gru-
pos políticos y los agentes sociales para formalizar un Plan 
Estratégico. García Andrés ha tendido la mano para que el 
Colegio sea “un mediador que facilite dichos acuerdos, con 
el objetivo de impulsar el desarrollo económico y la compe-
titividad de la región”.

El primer ‘Encuentro de Jóvenes 
Economistas’ explora los 
desafíos en materia de empleo y 
formación y las últimas tendencias 
socioeconómicas
El primer “Encuentro de Jóvenes Economistas” reunió el pa-
sado miércoles, 29 de noviembre, a una treintena de profe-
sionales del sector de la Economía y la Empresa para abordar 
temas clave para el colectivo más joven como el empleo, la 
formación y las nuevas tendencias socioeconómicas. 
La jornada se celebró en el Little Bobby Speakeasy, en un 
formato innovador, con el objetivo principal de crear un en-
torno propicio para el ‘networking’ y el 
desarrollo profesional de los jóvenes 
economistas. 
Gonzalo Rodriguez, director financie-
ro & RRHH de Textil Santanderina, 
Laura Bengochea, responsable de Pro-
ducto y Marketing de Okoru, y Pablo 
Ruiz, del Departamento de Desarro-
llo de Negocio en Semicrol, compar-
tieron sus experiencias personales y 
profesionales con los asistentes. La 
moderadora de la sesión fue Valva-
nuz Carrión, consultora financiera en 
Glezco Asesores y Consultores. 

La sesión se centró en explorar las tendencias socioeconó-
micas más novedosas, reflexionar sobre los desafíos de la 
Inteligencia Artificial y compartir impresiones sobre la im-
portancia de la formación. 
El decano presidente, Fernando García Andrés, expresó su 
entusiasmo por la participación activa de los jóvenes econo-
mistas y destacó la importancia de favorecer la conexión en-
tre profesionales en un “ambiente distendido, enriquecedor 
y productivo, donde se favorezca el crecimiento profesional 
y el espíritu colaborativo”.
Esta actividad se enmarca en el plan del Colegio de apoyo y guía 
a los jóvenes economistas en sus carreras y persigue fortalecer 
la comunidad de profesionales en Cantabria, fomentar la cola-
boración y ofrecer oportunidades de crecimiento profesional.
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impulsa la educación financiera y 
empresarial entre los estudiantes 
de Cantabria
El Colegio de Economistas organizó durante el pasado cur-
so, tres nuevas ediciones de la ‘Jornada sobre Economía y 
Empresa para escolares’, a la que asistieron estudiantes de 
diversos centros educativos de nuestra región, en las locali-
dades de Santander y Castro Urdiales. 
El decano-presidente, Fernando García Andrés, siempre es  el 
encargado de dar la bienvenida al alumnado y abrir la cita. En 
sus intervenciones, resaltó la importancia de brindar al colec-
tivo más joven las herramientas y conocimientos necesarios 
para tomar decisiones informadas y responsables sobre su di-
nero. En ese sentido, puso de relieve las acciones dirigidas a 
escolares que el Colegio desarrolla dentro del Plan de RSC y 
afirmó que “la educación financiera es un pilar fundamental 
para que las nuevas generaciones afronten los retos económi-
cos que les toca vivir con confianza y responsabilidad”.

Adela Sánchez Santos, vocal de la Junta de Gobierno del Co-
legio, imparte en estos encuentros una charla sobre concep-
tos básicos de Economía y explicó las funciones de los econo-
mistas y su papel en la sociedad. Los estudiantes tuvieron la 
oportunidad de comprender cómo la economía impacta en su 
vida diaria y en el funcionamiento de la sociedad en general.
El inspector Jesús Gómez Termis, de la Delegación de Participa-
ción Ciudadana de la Jefatura Superior de Policía de Cantabria, 
ofreció a los estudiantes una charla sobre ‘Gestión responsable 
de la vida digital’, centrada en la prevención de delitos digitales, 
especialmente en el ámbito económico y financiero. 
Enrique Quintana González, director Industrial de Cantabria 
Labs, y Jaime Castanedo, gerente del grupo Regma, cerraron 
los encuentros ofreciendo a los estudiantes una visión sobre 
el papel de los empresarios y los objetivos que persiguen con 
la actividad empresarial, poniendo de relieve la importancia 
de la innovación y la calidad en el desarrollo económico.
Las ‘Jornadas sobre Economía y Empresa para escolares’ 
cuentan con el apoyo del Gobierno de Cantabria, a través de 
la Consejería de Educación, Formación Profesional y Univer-
sidades, y de la Policía Nacional. 
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fase territorial del Concurso de 
Comunicación Audiovisual sobre 
Educación Financiera
El Colegio de Economistas de Cantabria entregó el pasado 
miércoles, 20 de diciembre, los premios de la fase territorial de 
la cuarta edición del Concurso de Comunicación Audiovisual 
sobre Educación Financiera.
El Instituto de Enseñanza Secundaria La Granja de Heras, con 
el equipo formado por Daniela Abascal, María Manrique, Héc-
tor Fernández y Benjamín Francis Gray Mota, recibió el primer 
premio de este certamen que promueve la educación financie-
ra entre los estudiantes de Bachillerato y ciclos formativos de 
Grado Medio de Formación Profesional y fomenta la adquisi-
ción de habilidades como el trabajo en equipo, la búsqueda de 
información, el análisis crítico o la comunicación.
La iniciativa está organizada por el Consejo General de Econo-
mistas de España en colaboración con los colegios territoriales 
y se enmarca en el Plan de Educación Financiera, promovido 
por el Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Di-
gital, el Banco de España y la Comisión Nacional del Mercado 
de Valores (CNMV). 
Los trabajos han girado en torno al lema “Finanzas inclusivas, 
finanzas para todos”, poniendo especial énfasis en la educación 
financiera como herramienta fundamental para evitar la apa-

rición de bolsas de exclusión en el conjunto de la ciudadanía.
El acto de entrega de los galardones estuvo presidido por el 
decano-presidente del Colegio de Economistas de Cantabria, 
Fernando García Andrés, quien destacó el talento y la creati-
vidad de todos los participantes para difundir conceptos clave 
en materia financiera y contribuir a prevenir la exclusión social. 
“Es importante que todos los ciudadanos tengan las herra-
mientas necesarias para tomar decisiones financieras informa-
das y mejorar su bienestar económico. Estamos orgullosos de 
impulsar esta iniciativa y continuaremos promoviendo la edu-
cación financiera como un pilar fundamental en la construc-
ción de una sociedad más inclusiva y equitativa en Cantabria”. 
Los ganadores, que han recibido un premio de 200 euros cada 
uno y un trofeo, estuvieron acompañados por su profesora 
Isabel del Rey, quien también recibió un reconocimiento por 
su labor como directora del trabajo en equipo. 
El Colegio de Economistas de Cantabria ha entregado un tro-
feo a los siete Institutos de Educación Secundaria participan-
tes y un diploma a todos los alumnos que han concursado. Los 
centros son: IES Ricardo Bernardo, de Valdecilla; IES El Astille-
ro; IES Fuente Fresnedo, de Laredo; IES Valle de Piélagos, de 
Renedo de Piélagos; IES Valentín Turienzo de Colindres; e IES 
Las Llamas de Santander. 
El jurado de la fase territorial ha estado compuesto por el Fer-
nando García Andrés, el decano-presidente, Rosa Esguevillas, 
gerente del Colegio, y los vocales de la Junta de Gobierno Fer-
nando García-Barredo, Adela Sánchez y Juan Bolado. 
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Coyuntura Económica de Cantabria 
2023
El Colegio de Economistas de Cantabria ha presentado en 
el mes de marzo de este año la primera edición del ‘Informe 
de Coyuntura Económica de Cantabria’ que proporciona un 
minucioso análisis de la situación económica de la región co-
rrespondiente al año 2023 . 
El documento analiza un total de 64 indicadores económi-
cos, clasificados en 10 categorías: crecimiento económico, 
precios, mercado de trabajo, actividad empresarial e innova-
ción, sector primario, industria, construcción y vivienda, ser-
vicios, sector exterior y sector público. El análisis se basa en 
la comparativa entre Cantabria, la media española y las Co-
munidades Autónomas limítrofes (Asturias, Castilla y León y 
País Vasco) en lo relativo a estos indicadores. 
En términos generales, el Informe, elaborado por Marcos Fer-
nández Gutiérrez, profesor titular de Economía Aplicada de 
la Universidad de Cantabria, revela un panorama mixto para 
la región. Cantabria experimentó en 2023 un crecimiento 
económico del 1,9%, seis décimas por debajo de la media 
nacional (2,5%), y de País Vasco y Castilla y León (2,2%). As-
turias creció un 1,7%. Las cifras se basan en las estimaciones 
realizadas por la Autoridad Independiente de Responsabili-
dad Fiscal (AIReF). 
El presidente del Colegio de Economistas de Cantabria, Fer-
nando García Andrés, resaltó la necesidad de un crecimiento 
económico “más sólido y sostenible para la región”. Bajo su 
punto de vista, el envejecimiento de la población, el lento 

aumento de la productividad y la insuficiente inversión son 
los factores que están “frenando el potencial de crecimiento 
de Cantabria”. 
Por su parte, el profesor titular de Economía Aplicada de 
la Universidad de Cantabria y elaborador del informe, 
Marcos Fernández Gutiérrez, destacó que hasta ahora no 
existía un análisis que recogiera todos los indicadores para 
tener una visión global de la coyuntura económica de la 
región. “Hemos querido tomar la temperatura de Canta-
bria y el resultado es una herramienta útil y rigurosa. El 
documento va más allá del análisis de datos y cifras, ya 
que también detecta fortalezas y debilidades de nuestra 
región”. 

Circuito de Golf de Colegios y 
Asociaciones Profesionales de 
Cantabria
El equipo de golf del Colegio ha participado un año más en el 
circuito regional para Colegios y Asociaciones Profesionales. 
Cabe destacar como logro principal que en la primera prueba 
disputada en el campo de golf de Santa Marina el viernes 10 
de Mayo obtuvimos la victoria por equipos con 118 puntos, 
destacando en el equipo Felipe Cagigas quedando en cuarta 
posición handicap.
En la segunda prueba disputada en el campo de golf Abra del 
Pas - Celia Barquín, por equipos sólo pudimos alcanzar la oc-
tava posición, quedándonos en tercer lugar en la clasificación 
general por equipos tras dos pruebas.

La tercera prueba se disputó el 7 de junio en el campo de golf 
de Llanes en Asturias, día complicado, en la que el equipo 
quedó undécimo clasificado.
Por último, se disputó la última prueba en el campo de golf 
de Nestares el 21 de junio. obteniendo la octava posición por 
equipos en la prueba, con los efectivos justos para puntuar, 
lo cual fue meritorio. Tras la disputa de la prueba se llevó a 
cabo una comida en el restaurante del campo con la entrega 
de premios del campeonato.
Resultado final, por Equipos hemos quedado en octava po-
sición de 14 equipos. No se ha podido mantener el nivel de 
años anteriores, pero nos quedamos con la victoria conse-
guida en la primera prueba. A nivel individual, Felipe Cagigas 
acabó undécimo y Alejandro Piney decimoquinto en la clasi-
ficación handicap.
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abordan el valor de la experiencia 
laboral senior en el cineforum: 
“¿Becario a los 70?”
El Colegio de Economistas, en colaboración con UNATE, or-
ganizó el pasado lunes, 11 de diciembre, una sesión de cin-
eforum con el propósito de explorar los desafíos y oportuni-
dades de la experiencia laboral senior. 
Bajo el título “¿Becario a los 70? El valor de la experiencia”, la 
actividad incluyó la proyección de la película ‘El Becario’, de 
Nancy Meyers (2015), y un coloquio con la geroantropóloga 
Mónica Ramos, el sociólogo Juan Carlos Zubieta y el econo-
mista Juan Bolado. 

El presidente del Colegio de Economistas, Fernando García 
Andrés, abrió la jornada, celebrada en la Sala UP, haciendo 
hincapié en la importancia de valorar la experiencia de las 
personas mayores de 50 años. “Es necesario reconocer y va-
lorar el aporte invaluable que los profesionales senior ofrecen 
a nuestro entorno laboral, desafiando percepciones y cons-
truyendo un futuro más inclusivo y enriquecedor para todos”.
La película, que narra la historia de un viudo y jubilado que 
encuentra un nuevo propósito trabajando como asistente 
personal a los 70 años, sirvió como catalizador para reflexio-
nar sobre la relevancia de repensar el papel del colectivo 
senior en el mercado laboral actual. Ponentes y asistentes 
compartieron ideas y experiencias y reflexionaron sobre los 
estereotipos y prejuicios asociados con el trabajo después de 
los 50 años. 
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celebró un concierto solidario 
y donó 12.000 € al proyecto de 
Protonterapia de Valdecilla 
El Colegio de Economistas de Cantabria celebró el pasado 
23 de noviembre un concierto solidario a favor del proyecto 
de Protonterapia del Hospital Universitario Marqués de Val-
decilla, cuya recaudación fue destinada a apoyar líneas de 
investigación y docencia sobre el cáncer. 
En el Palacio de Festivales de Cantabria, bajo la dirección 
de Paula Sumillera, tuvo lugar una gala lírica que combinará 
zarzuela y ópera de destacados compositores. El público dis-
frutó de la música de Mozart, Verdi, Bizet, Mascagni, Chapí, 
Vives, Penella y Barbieri, de quien se cumple el 200 aniversa-
rio de su nacimiento. 
La Orquesta Sinfónica del Cantábrico (OSCAN), el Coro del 
Colegio de Economistas, el Coro Joven de Santander, las 
sopranos Elena Herrero y Sara Castrillo y el barítono César 
Marañón interpretaron arias, oberturas, intermezzos y co-
ros de diferentes obras destacadas: ‘La Traviata’, ‘Las bodas 
de Fígaro’, ‘La flauta mágica’, ‘Cavalleria Rusticana’, ‘Las 

Bodas de Luis Alonso’, ‘Carmen’, ‘Nabucco’, ‘Doña Francis-
quita’, ‘Don Manolito’, ‘El barberillo de Lavapiés’ y ‘Don Gil 
de Alcalá’.
El evento solidario contó además con la colaboración de di-
versas empresas cántabras: Semicrol, Enrique Campos & Au-
ditores, Quiter, Cantabria Labs, De la Dehesa y Asociados, 
Banco Santander, Julio Cabrero & Cía, Café Dromedario, 
Acicatech, Asegral, TGS Edisa, BDR Asesores y Consultores, 
Aspro, Colegio Oficial de Farmacéuticos de Cantabria, Fune-
raria Nereo Hnos., Cueli Delicatessen, Real Racing Club de 
Santander, HFC Grupo, La Frontera y el Colegio de Médicos 
de Cantabria. 
Uno de los ejes estratégicos del Colegio de Economistas de 
Cantabria, dentro de su Plan de Responsabilidad Social Cor-
porativa, consiste en potenciar las acciones solidarias con el 
objetivo de devolver a la sociedad parte de lo que la organi-
zación recibe de ella. La institución, a través de sus concier-
tos benéficos, ha recaudado y entregado más de 40.000 eu-
ros a diversas organizaciones y proyectos como la Asociación 
Amara, Mensajeros de la Paz, Médicos Sin Fronteras, Cáritas 
y el Proyecto ‘Cohorte Cantabria’, desarrollado por el IDIVAL. 
La directora de la OSCAN y del Coro del Colegio de Eco-
nomistas, Paula Sumillera, ha agradecido el trabajo de 
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benéfica y ha recordado que la Orquesta colabora “orgu-
llosamente” desde 2017 con los conciertos solidarios del 
Colegio. “Este tipo de acciones no solo tienen valor eco-
nómico, sino que desempeñan una importante labor de 
difusión de los proyectos beneficiarios”. Ha expresado su 
deseo de ver la Sala Argenta llena de público y ha asegu-
rado que “abordarán un género que será del agrado del 
público en general”. 
En el mes de mayo el Colegio de Economistas de Cantabria 
hizo entrega al Hospital Universitario Marqués de Valdecilla 
de la recaudación del Concierto Solidario donde se han lo-
grado recaudar 12.000 euros que irán destinados a apoyar 
las líneas de investigación y docencia del proyecto, que va a 
permitir desarrollar e investigar nuevos tratamientos contra 
el cáncer a través de la terapia de protones. 
La entrega del cheque ha contado con la presencia de la di-
rectora gerente de Valdecilla, María Dolores Acón; el jefe del 
Servicio de Oncología Radioterápica, Pedro Prada; el presi-
dente del Colegio de Economistas de Cantabria, Fernando 
García Andres; y la gerente del Colegio, Rosa Esguevillas. 

“La protonterapia representa un avance médico crucial en la 
lucha contra el cáncer y estamos orgullosos de poder cola-
borar en su difusión y desarrollo. Los 12.000 euros recauda-
dos son una muestra del compromiso y la generosidad de la 
sociedad cántabra y esperamos que esta contribución ayude 
al desarrollo de nuevos tratamientos y ofrezca esperanza a 
quienes se enfrentan a esta enfermedad”, ha manifestado 
Fernando García Andrés. “Estamos muy agradecidos a todos 
los que han hecho posible este gesto solidario y confiamos 
en que juntos podamos seguir superando los retos asociados 
al cáncer”. 
María Dolores Acón, directora gerente de Valdecilla, ha 
agradecido la colaboración solidaria del Colegio de Econo-
mistas para apoyar el proyecto de Protonterapia y ha fe-
licitado a todos las personas involucradas en el éxito del 
concierto por el “loable esfuerzo” realizado. “Es inspirador 
ver cómo la Comunidad se une para apoyar iniciativas tan 
importantes en el campo de la Salud. Este tipo de colabo-
raciones son fundamentales para el avance de la Medicina 
y el bienestar de la sociedad”.
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del Colegio
Además del mencionado concierto solidario protagonizado 
por el coro de nuestro Colegio, sus integrantes continúan 
ensayando todo el año de la mano de Paula Sumillera y Ele-
na Herrero, y tomando parte en diferentes conciertos por la 
geografía regional y nacional. 

Por mencionar algunos en los que han participado en estos 
últimos meses, podemos reseñar el concierto ofrecido en la 
Iglesia San Martín de Tours en Ajo, el celebrado en la Misa 
de Navidad en la Iglesia del Santísimo Cristo en Santander, 
su participación en el V Ciclo Coral Santa Cruz de Bezana o 
en el Encuentro Voces Amigas con el Coro Florida de Vitoria, 
su actuación en la Gala del Folclore Cántabro y la actuación 
ofrecida en el Museo de la Evolución Humana de Burgos.
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s El Colegio de 
Economistas y 
el Gobierno de 
Cantabria firman 
un convenio para 
la formación de 
economistas en 
desempleo 
El Colegio de Economistas de Canta-
bria ha firmado el pasado mes de junio 
un convenio de colaboración con la 
Consejería de Economía, Hacienda y 
Fondos Europeos del Gobierno regional 
para ofrecer formación teórico-prácti-
ca en materia tributaria a economistas 
colegiados en situación de desempleo. 
El objetivo principal es mejorar su em-
pleabilidad y especialización en el ám-
bito tributario.
El acuerdo ha sido firmado por el con-
sejero de Economía, Luis Ángel Agüe-
ros, y el presidente del Colegio, Fer-
nando García Andrés. Esta iniciativa 
financiará actividades de colaboración 
con la Agencia Cántabra de Adminis-
tración Tributaria (ACAT), incluyendo 
la tramitación de expedientes y la par-
ticipación en campañas fiscales como 

la de la Renta. El propósito del conve-
nio es impulsar la especialización de 
los economistas en paro -que buscan 
empleo a través de la Agencia de Co-
locación de la entidad colegial- en el 
uso de nuevas tecnologías aplicadas a 
la administración tributaria.
El presidente del Colegio, Fernando 
García Andrés, ha asegurado que este 
acuerdo es “fundamental para minimi-
zar los efectos de la brecha existente 
entre la finalización de los estudios y el 
ámbito profesional”.
Por su parte, el consejero Luis Ángel 
Agüeros ha calificado el convenio como 
“muy interesante” ya que permitirá a 
su departamento solicitar estudios e 
informes sobre temas específicos como 
el I+D+i, comparativas entre diversas 
instituciones de investigación o los 
efectos de cambios legislativos que re-
quieren el conocimiento especializado 
de los colegiados.
La institución también pondrá a dispo-
sición de la Agencia Cántabra de Ad-
ministración Tributaria la elaboración 
de estudios económicos, tributarios y 
logísticos sobre métodos para mejorar 
los procesos de información y la imple-
mentación de nuevas tecnologías, con 
el fin de facilitar la toma de decisiones 
por parte de las autoridades regionales.

Nuevo convenio 
entre el Colegio 
de Economistas 
y la Universidad 
de Cantabria 
para fortalecer 
la cooperación 
académica y 
profesional
El presidente del Ilustre Colegio Ofi-
cial de Economistas de Cantabria, Fer-
nando García Andrés, y el rector de la 
Universidad de Cantabria (UC), Ángel 
Pazos, han firmado un convenio de 
colaboración que consolida la relación 
entre ambas entidades. Este acuerdo 
tiene como objetivo potenciar activida-
des conjuntas en los campos de la Eco-
nomía y la Administración y Dirección 
de Empresas.
La firma tuvo lugar a finales del pasa-
do mes de junio en el Pabellón de Go-
bierno de la UC y contó también con la 
presencia del decano de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales, 
Jesús Collado; la gerente del Colegio, 
Rosa Esguevillas Rogero; y la vicedeca-
na de Estudiantes, Comunicación y Re-
laciones Institucionales de la Facultad, 
Mª del Mar García de los Salmones.
Este convenio establece un marco 
de cooperación que abarca múltiples 
áreas, incluyendo la docencia, la in-
vestigación y la formación de exper-
tos. Se promoverán programas espe-
cíficos de cooperación y se facilitará 
la mutua disponibilidad de fondos 
documentales de ambas institucio-
nes. Además, se contemplan la co-
laboración en la edición de libros, el 
uso compartido de instalaciones, la 
inserción profesional del alumnado, la 
organización conjunta de premios de 
investigación y la difusión mutua de 
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actividades, entre otras actuaciones 
de interés común.
Fernando García Andrés ha señalado 
que “este convenio permite llegar a 
acuerdos puntuales en la traslación del 
mundo universitario al mundo de la em-
presa. Desde el Colegio de Economis-
tas podemos ser un facilitador para los 
alumnos que terminan sus estudios, ser 
un puente hacia la empleabilidad”.
Ángel Pazos ha destacado que el acuer-
do representa “mantener ese espíritu 
de colaboración y de coordinación que 
sostenemos desde hace mucho tiem-
po”. Para el rector de la UC, “lo más 
importante es que permite que nues-
tra universidad y, en particular, nuestra 
Facultad de Ciencias Económicas y Em-
presariales, mantenga muy en detalle el 
hilo de lo que necesita saber para hacer 
la mejor formación a los futuros profe-
sionales del entorno de la Economía”.
El convenio refuerza el compromiso 
del Colegio de Economistas de Canta-
bria y la Universidad de Cantabria con 
el desarrollo profesional de los futuros 
economistas y administradores, asegu-
rando una formación adaptada a las ne-
cesidades actuales del mercado laboral 
y fomentando la colaboración entre el 
ámbito académico y el profesional.

A la firma del convenio también han 
asistido la directora general de la ACAT, 
Ana María Madrazo, y la gerente del Co-
legio, Rosa Esguevillas.

El Colegio de 
Economistas y Banco 
Sabadell firman un 
convenio para ofrecer 
soluciones financieras 
a los colegiados

El Colegio de Economistas de Canta-
bria acaba de firmar a principios del 
mes de julio de 2024 un convenio de 
colaboración con Banco Sabadell para 
difundir las soluciones financieras de la 
entidad bancaria entre los colegiados y 
sus familias. El acuerdo ha sido firmado 
por el presidente del Colegio, Fernando 
García Andrés, y el director regional de 
Banco Sabadell de Cantabria, Vizcaya 
y Álava, Juan Ramón Rey García.
Este convenio tiene como objetivo pro-
porcionar a los cerca de 1.100 econo-
mistas colegiados acceso a un catálogo 
de productos financieros adaptados a 
sus necesidades, que están disponibles 
en la red de oficinas de Banco Sabadell.
Fernando García Andrés ha valorado 
positivamente esta colaboración y ha 
asegurado que es “una excelente opor-
tunidad para que los colegiados acce-
dan a soluciones financieras específicas 
que pueden facilitar su desarrollo pro-
fesional y personal”. 
Por su parte, Juan Ramón Rey García 
ha apuntado  que “Banco Sabadell se 
compromete a ofrecer asesoramiento 
personalizado a los asociados al Cole-
gio de Economistas de Cantabria, con 
el objetivo de ayudarles a optimizar su 
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miento”.
En este sentido, Banco Sabadell ofre-
ce productos que incluyen líneas de 
subvenciones financiadas, diversas 
modalidades de cuentas bancarias, 
líneas de pagos online, avales y prés-
tamos, entre otros. 
Este tipo de colaboraciones entre en-
tidades colegiales y entidades ban-
carias proporcionan a los profesio-
nales acceso a soluciones financieras 
personalizadas, facilitando la gestión 
financiera y la gestión de recursos 
económicos. 

El Colegio de 
Economistas de 
Cantabria ofrece 
servicios como Punto 
de Información 
Catastral 
El Colegio de Economistas de Can-
tabria ha firmado el pasado mes de 
octubre un convenio de colaboración 
con la Secretaría de Estado de Ha-
cienda, a través de la Dirección Ge-
neral del Catastro, que permitirá a la 
institución cántabra ofrecer servicios 
y asistencia como Punto de Informa-
ción Catastral. 
El acuerdo, firmado entre Fernando 
de Aragón Amunárriz, director gene-
ral del Catastro, y Fernando García 
Andrés, decano-presidente del Cole-
gio, tiene como objetivos simplificar 
el acceso a la información catastral y 
fomentar la transparencia y eficiencia 
en los trámites relacionados con bie-
nes inmuebles. 
El convenio permite al Colegio de 
Economistas ampliar su oferta de 
servicios como la consulta y certi-
ficación de datos catastrales tanto 
para bienes inmuebles no protegidos 

como protegidos. Además, ofrecerá 
la certificación negativa y consultas 
detalladas sobre solicitudes de ayu-
da de la PAC para titulares catastra-
les, así como la certificación de datos 
protegidos para titulares catastrales 
colindantes y titulares de derecho. 
Otro de los aspectos destacados de 
esta colaboración es que los cole-
giados economistas podrán realizar 
trámites catastrales de forma elec-
trónica para la realización de encar-
gos profesionales, eliminando así la 
necesidad de desplazarse físicamente 
a la sede del Colegio. 
“El Punto de Información Catastral 
representa un paso importante ha-
cia la modernización y transparencia. 
Facilitará a los ciudadanos acceder 
electrónicamente a información pre-
cisa sobre propiedades y permitirá a 
nuestros colegiados ofrecer un ser-
vicio más eficiente y ágil. Estamos 
comprometidos en impulsar la in-
novación y mejorar continuamente 
nuestros servicios para beneficio de 
la comunidad y nuestros colegas eco-
nomistas”, asegura Fernando García 
Andrés, decano presidente del Cole-
gio. 
La implementación de este Punto de 
Información Catastral se alinea con la 
visión del Colegio de Economistas de 
Cantabria de fortalecer la colabora-
ción con entidades gubernamentales 
y promover la excelencia en la profe-
sión económica.

El Colegio de 
Economistas actúa 
como oficina de 
registro acreditada 
por la FNMT
Desde hace años el Colegio de Eco-
nomistas de Cantabria está consti-

tuido como Oficina de Registro acre-
ditada ante la FNMT para realizar las 
actividades de autoridad de registro, 
a efectos de acreditar la identidad 
para la emisión de un certificado di-
gital de persona física de la FNMT. 
El Colegio presta este servicio bajo 
cita previa escribiendo un correo 
electrónico a colegiocantabria@eco-
nomistas.org, siendo gratuito para 
los colegiados y con un coste de 12 
euros + IVA para clientes d ellos cole-
giados y público en general.
El proceso de obtención del Certifi-
cado software (como archivo descar-
gable) de usuario, se divide en cuatro 
pasos que deben realizarse en el or-
den señalado y que pueden consul-
tarse en esta dirección web: https://
www.sede.fnmt.gob.es/certificados/
persona-fisica/obtener-certif ica-
do-software

Convenio con SABA 
para descuentos a 
los colegiados en los 
aparcamientos de las 
Estaciones y Amestoy 
El Colegio de Economistas de Can-
tabria tiene firmado un acuerdo con 
la empresa SABA que es la concesio-
naria del aparcamiento de Las Esta-
ciones en Santander, y del aparca-
miento Amestoy en Castro Urdiales. 
A través de dicho acuerdo se ofrecen 
unas condiciones ventajosas para los 
colegiados. Hay varias modalidades 
a las que poder acogerse, como son 
el abono mensual completo, abonos 
mensuales de 7.00 a 22.00 horas o 
vales descuento de 1, 2 o 3 horas. 
Estos vales podrían servir para uso 
propio de los colegiados o como ser-
vicio de fidelización para nuestros 
clientes.



Este libro es el fruto de las conversaciones manteni-
das durante la pandemia por sus tres autores, cola-
boradores y amigos, para encontrar soluciones que 
evitaran un colapso que parecía irreversible. Los fa-
llos del mercado y la inoperancia de los gobiernos y 
de las instituciones financieras internacionales nos 
han dejado al borde de la catástrofe medioambien-
tal y económica.

Título: PERMA CRISIS
Autores: Gordon Brown, Mohamed A. El-Erian,
Michael Spence y Reid Lidow 
Editorial: Antoni Bosch
ISBN: 9788412773828
PVP: 25 €

RESEÑAS
Literarias

La propuesta humanista que necesitamos para 
reconstruir el sistema económico y esquivar los 
radicalismos.
Vivimos tiempos inciertos. La inestabilidad eco-
nómica pone en riesgo el estado de bienestar, la 
globalización afecta al flujo de inversiones interna-
cionales y a los procesos migratorios, y la velocidad 
de la innovación tecnológica hace que el mercado 
laboral navegue en aguas turbulentas.

Título: Confiar no tiene precio
Autor: Gual, Jordi
Editorial: Debate
ISBN: 9788419399007
PVP: 22,70 €

El objetivo público de cualquier gobernante debería 
ser la creación y facilitación de un clima favorable 
que posibilite el acceso adecuado de sus ciudadanos 
a todos los factores de desarrollo que implemente, 
y así ellos puedan llegar a alcanzar sus máximos y, 
como consecuencia de ello, también la sociedad en 
la que viven crezca.

Título: La economía y el objetivo público
Autores: Delgado y Ugarte, Josu Imanol y Pardo y 
Torres, María
Editorial: Ediciones Díaz de Santos, S.A.  
ISBN: 9788490525241
PVP: 23,75 €

La fascinante historia de la creación de la economía 
moderna.
En un relato revolucionario y conmovedor la autora 
de Una mente maravillosa recorre los dos últimos 
siglos junto a los protagonistas que han cambiado el 
modo de vida de todos los habitantes del planeta.

Título: La gran búsqueda
Autor: Nasar, Sylvia
Editorial: Debate
ISBN: 9788419951977
PVP: 28,40 €

Durante las dos primeras décadas del siglo xxi, las 
tasas de interés se hundieron como nunca antes. El 
dinero fácil tras la crisis financiera mundial de 2007-
2008 ha producido varios efectos negativos, inclui-
da la aparición de múltiples burbujas crediticias, una 
reducción en el crecimiento de la productividad y 
una exacerbación de la desigualdad.

Título: El precio del tiempo
Autor: Chancellor, Edward
Editorial: Deusto
ISBN: 9788423437146
PVP: 21,80 €

Libertad financiera es el resultado de adaptar al 
público generalista el trabajo científico que Rainer 
Zitelmann, una de las voces más influyentes del 
liberalismo contemporáneo, condujo para llevar 
a cabo su tesis doctoral sobre la psicología de los 
superricos.

Título: Libertad Financiera
Autor: Zitelmann, Rainer
Editorial: Deusto
ISBN: 9788423437276 
PVP: 18,95 €

Década tras década, impulsada por los desarrollos 
tecnológicos, la economía de mercado ha desarrolla-
do un crecimiento incesante que ha impulsado cam-
bios drásticos en la política, la sociedad y la cultura. 
Pero la incapacidad del mercado para garantizar tam-
bién igualdad, comunidad o estabilidad, propició un 
auge de «soluciones» que fueron desde el fascismo 
y el nazismo hasta el socialismo del bloque soviético.

Título: Camino a la utopía
Autor: J. Bradford Delong
Editorial: Deusto
ISBN: 9788423435388
PVP: 20,85 €

Pasta, guita, plata, parne, duros. Da igual cómo lo lla-
memos, pero lo cierto es que el dinero importa ahora 
más que nunca. En El triunfo del dinero Niall Fergu-
son demuestra que la historia de las finanzas es el 
trasfondo de toda la Historia.

Título: El triunfo del dinero
Autor: Ferguson, Niall
Editorial: Debate
ISBN: 9788410214477
PVP: 24,60 €

Un interesante análisis de la evolución de los im-
puestos en España, desde la instauración de la de-
mocracia hasta hoy, contada a través de los prin-
cipales hitos que han marcado su desarrollo, tanto 
desde el punto de vista de las reformas aprobadas 
como de su aplicación, que aborda también los es-
cándalos que han puesto en riesgo el principio de 
generalidad establecido por nuestra Constitución.
.
Título: Los ricos no pagan IRPF
Autores: Cruzado, Carlosy Mollinedo José María
Editorial: Capitán Swing Libros
ISBN: 9788412779851 
PVP: 20,90 €



sabadellprofesional.com 900 500 170

Esta PROpuesta es para ti, de PROfesional
a PROfesional.

Te abonamos el 10%
de la cuota de
colegiado hasta 50
euros
Si eres miembro del  Colegio de Economistas de Cantabria te
abonamos el 10 % de tu cuota de colegiado o asociado, con un
máximo de 50 euros por cuenta.

La bonificación se realizará un único año para cuotas
domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como
primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizará
en cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.

Esta oferta es válida hasta el 31/12/2024 para nuevos
clientes con la cuota domiciliada en una cuenta de la gama
Sabadell PRO.

Contacta con nosotros e identifícate como miembro de tu
colectivo y un gestor especializado te explicará con detalle las
ventajas que tenemos para PROfesionales como tú.

Te estamos esperando
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